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POLITICA DE INVESTIMENTO SOCIAL PRIVADO

CORP-POL-0022 Politica Rev.01 30/10/2025

1. INTRODUGAO

O Investimento Social Privado (ISP) faz parte da estratégia de Sustentabilidade da OceanPact e representa
uma das formas pelas quais a companhia reafirma seu compromisso com o desenvolvimento sustentavel e
com a geracao de valor para a sociedade e para o meio ambiente. Por meio de iniciativas estruturadas e
alinhadas aos Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS) prioritarios da companhia, buscamos

contribuir de forma efetiva para a promogao do bem-estar social, ambiental e econémico.

2. ESCOPO

Esta politica se aplica a todas as areas e subsidiarias da OceanPact, abrangendo doagdes, patrocinios diretos
ou via incentivo fiscal e projetos socioambientais, seja de forma direta ou por meio de parcerias com

associagdes, fundagdes, institutos e outras organizagdes da sociedade civil (OSCs).

3. OBJETIVO

Esta politica tem como objetivo estabelecer principios e diretrizes para a gestéo estratégica e eficiente do
Investimento Social Privado (ISP) da OceanPact, em projetos e parcerias que possam usufruir, ou ndo, das
leis de incentivo fiscal, promovendo e potencializando os impactos socioambientais positivos e fortalecendo a

responsabilidade social corporativa, com transparéncia e ética.

4. DEFINICOES

e Desenvolvimento sustentavel: Desenvolvimento que atende as necessidades do presente sem
comprometer a capacidade das futuras geracdes de atenderem as suas proprias necessidades

(*Conceito do Relatério Brundtland, “Nosso Futuro Comum”, 1987).

¢ Investimento Social Privado (ISP): Mobilizagdo voluntaria de recursos privados, realizada de forma
planejada, monitorada e sistematica, para o fomento de iniciativas sociais, ambientais, culturais e/ou

cientificas.

¢ Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS): Compromisso de iniciativa da Organizagéo das
Nagdes Unidas (ONU) assinado por diversos paises, que constituem um apelo global a agédo para acabar
com a pobreza, proteger o meio ambiente e o clima e garantir que as pessoas, em todos os lugares,

possam desfrutar de paz e de prosperidade.
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e Organizagao da Sociedade Civil (OSC): de acordo com a Lei n® 13.019, de 31 julho de 2014, as OSCs
sd@o entidades privadas sem fins lucrativos que ndo distribua entre os seus sécios ou associados,
conselheiros, diretores, empregados, doadores ou terceiros eventuais resultados, sobras, excedentes
operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, isengdes de qualquer natureza, participagdes ou parcelas
do seu patriménio, auferidos mediante o exercicio de suas atividades, e que os aplique integralmente na
consecucgdo do respectivo objeto social, de forma imediata ou por meio da constituicdo de fundo

patrimonial ou fundo de reserva.

¢ Pacto Global da ONU: Iniciativa para as empresas alinharem suas estratégias e operagdes aos Dez
Principios universais nas areas de Direitos Humanos, Trabalho, Meio Ambiente e Anticorrupgéo e

desenvolverem agdes que contribuam para o enfrentamento dos desafios da sociedade.

o Partes Interessadas: Individuos ou grupos que tém interesse ou sédo afetados pelas atividades,
decisdes e politicas da organizagdo. Inclui: clientes, fornecedores, investidores, governo, parceiros,

organizacbes da sociedade civil, entre outros.

¢ Incentivo Fiscal: normas juridicas que permitem pessoas juridicas e fisicas a destinarem parte de
tributos devidos para projetos sociais, culturais, ambientais, esportivos ou de saude, previamente

aprovados pelo poder publico, fortalecendo politicas publicas por meio da participagao da sociedade;

5. RESPONSABILIDADES

O Grupo Técnico de Avaliagao sera responsavel pela analise das iniciativas de Investimento Social Privado

e de leis de incentivo fiscal e sera composto pelas areas:
e Geréncia de Sustentabilidade;
e Geréncia de Compliance e Qualidade;
e Geréncia de Marketing e Comunicagéo;

¢ OQutras geréncias e subsidiarias da OceanPact, de acordo com o tema e objetivo do projeto, poderéo ser

envolvidas.
Responsabilidades das Areas Corporativas

A Geréncia de Sustentabilidade tem o papel central de coordenar o Grupo Técnico de Avaliagdo de ISP,

conduzir o processo de aprovacgao dos projetos junto a Diretoria Executiva e garantir a gestao estratégica,
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operacional e de resultados do portfélio de investimentos sociais da companhia.

Isso inclui o planejamento anual das iniciativas, a definicdo de diretrizes e critérios de elegibilidade, o
acompanhamento da execugao dos projetos apoiados, a avaliacdo de impactos socioambientais, e a prestagéo

de contas dos resultados a alta lideranga e as partes interessadas.

Além disso, a companhia considera as contribuigdes e propostas das partes interessadas, recebidas pelo canal
dedicado isp@oceanpact.com, como parte do compromisso com transparéncia, engajamento e melhoria

continua das acdes de investimento social privado.

As demais areas corporativas envolvidas sdo corresponsaveis por apoiar a analise e a implementagédo das

iniciativas, conforme suas especificidades:

e Compliance e Qualidade: Garantir que as instituicdes proponentes atendam as diretrizes,
requisitos legais, normativos e éticos da companhia, zelando pela integridade, pela conformidade

e pela reputagao institucional nas parcerias.

e Juridico: Assegurar a adequagao contratual e regulatéria dos projetos e parcerias, avaliando
riscos juridicos, clausulas de protecédo institucional, direitos e deveres das partes e a legislagéo

vigente.

e Comunicagcdo e Marketing: Apoiar na analise e divulgagédo institucional das iniciativas,
assegurando alinhamento a estratégia de posicionamento da marca e coeréncia com os valores e
compromissos da companhia. Em relagdo aos projetos apoiados com aportes oriundos de
incentivo fiscal € responsavel pela selegao, aprovagéo e gestdo dos projetos selecionados via leis
de incentivo, sejam elas municipais, estaduais ou federais, e por orientar a utilizagdo da marca
OceanPact por terceiros, em conformidade com as normas de identidade visual e comunicagao

corporativa.

¢ Outras geréncias e subsidiarias da OceanPact: Examinar o potencial de contribuicdo das
iniciativas para os objetivos especificos de sua area ou subsidiaria no &mbito da Responsabilidade
Social Corporativa, quando aplicavel, ampliando o alinhamento e os beneficios para toda a

organizagao.

Essa integracdo entre as areas, aliada ao didlogo continuo com as partes interessadas, assegura que 0s
projetos de ISP sejam analisados de forma ampla e estratégica, potencializando os impactos positivos para a

sociedade e o meio ambiente.
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Responsabilidades do Diretor de Sustentabilidade e Novos Negocios, e Diretor Presidente.

Avaliar os impactos socioambientais dos projetos, assegurando que as iniciativas de Responsabilidade Social
Corporativa (RSC) estejam alinhadas aos Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS) prioritarios e aos
temas materiais definidos na estratégia de sustentabilidade da companhia. Os projetos de ISP devem atuar
como potencializadores dos impactos positivos e mitigadores dos impactos negativos associados a esses

temas, fortalecendo a contribuigdo da companhia para a agenda ASG (Ambiental, Social e de Governanca).

Além disso, é fundamental avaliar a viabilidade financeira das iniciativas, garantindo uma alocagéo de recursos

eficiente e estratégica.
6. DIRETRIZES

A OceanPact adota como principio o alinhamento estratégico com a missdo e os valores da companhia,
priorizando o desenvolvimento sustentavel, a protegéo e a conservagéo dos oceanos, para as iniciativas de
ISP e de projetos apoiados via incentivo fiscal. A companhia acredita que o impacto positivo mensuravel em
termos sociais, ambientais e econdémicos é fundamental para gerar transformagdes positivas na sociedade e
no nosso planeta. Assim como a transparéncia nos processos e a ética, pautadas pelo cumprimento de normas

anticorrupcao e respeito aos direitos humanos, sao essenciais para manter a integridade de suas acdes.

Para tanto, a OceanPact (holding e suas subsidiarias), baseada em seus temas materiais, estabelece como
diretrizes:

e Garantir que todos os projetos de ISP e de incentivo fiscal da OceanPact estejam alinhados
com a missdo e os valores da OceanPact, priorizando o desenvolvimento sustentavel, a

protecdo e a conservagao dos oceanos.

e Apoiar iniciativas que demonstrem resultados mensuraveis em termos de impacto social,

ambiental ou econémico.

e Conduzir o processo de selegdo, gestdo e reporte de projetos com total transparéncia,
integrando-o a uma estratégia de valor compartilhado, via canal isp@oceanpact.com, para as

partes interessadas.

e Assegurar que todos os projetos e parceiros atendam aos requisitos legais pertinentes e as
diretrizes de conformidade da companhia, incluindo, mas ndo somente, o cumprimento de
normas anticorrupgdo, sistema de gestdo antissuborno, o Cédigo de Etica e Conduta da

OceanPact e o respeito aos direitos humanos.

e Contribuir para a Agenda 2030 e participar dos encontros do Pacto Global para engajamento
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dos ODS prioritarios da OceanPact, que sao: ODS 3 — Saude e Bem-Estar; ODS 8 — Trabalho
Decente e Crescimento Econdmico; ODS 10 — Redugéo das Desigualdades; ODS 13 — Agao
Contra a Mudancga Global do Clima; ODS 16 — Paz, Justica e Instituicdes Eficazes; e ODS 17

— Parcerias e Meios de Implementagao.

e Participar de féruns, comités e conselhos voltados ao desenvolvimento local e a agenda de
responsabilidade socioambiental, contribuindo para o avanco dos temas materiais da
companhia e dos ODS prioritarios, por meio da troca de experiéncias e fortalecimento de
praticas de sustentabilidade, diversidade, equidade e inclusdo nas localidades em que

atuamos.

7. CRITERIOS DE ELEGIBILIDADE
Para que um projeto ou organizagao seja elegivel para o apoio da OceanPact, via Investimento Social Privado

ou leis de incentivo fiscal, ele deve:

o Estar legalmente constituido e com situagéo regular no CNPJ;
e Atuar preferencialmente no estado do Rio de Janeiro, nos locais de atividades da companhia;

e Valorizar o protagonismo de parceiros/entidades locais (associagdes, fundagdes, institutos e outras
organizagdes da sociedade civil), contribuindo para o fortalecimento de uma sociedade mais justa,

inclusiva e sustentavel;
o Demonstrar capacidade técnica e administrativa para a execucao do projeto;

e Apresentar os beneficios tangiveis e mensuraveis da agédo, com previsao de alcance apresentagdo das

métricas para controle do resultado;

e Estar em conformidade com as obrigacdes fiscais, trabalhistas e demais obrigacdes legais as quais

esteja sujeita;
e Garantir nao ter vinculos, diretos ou indiretos, politico-partidarios;
e Estar alinhado com a misséo, valores e a Politica de Sustentabilidade da OceanPact;

e Contribuir com a agenda 2030 do Pacto Global das Nagbes Unidas (Brasil) e os ODS prioritarios da

OceanPact;

6/8



2 2 2 2
B i e ent Focentne Soconract oo ) Ak
OceanPact OceanPact OceanPact OceanPact EnvironPact ./ AIVKD

uP

arau

POLITICA DE INVESTIMENTO SOCIAL PRIVADO

CORP-POL-0022 Politica Rev.01 30/10/2025

e Apresentar a documentagéo exigida para cadastro pela OceanPact;

e Ser aprovado no procedimento de Due Diligence de Integridade da companhia.

8. FORMATOS DE VINCULO

¢ Projetos de Longa Duragéao: Para projetos com duracgédo superior a quatro semanas, sera celebrado

contrato formal de doagéo e patrocinio, aprovado pelo departamento juridico da OceanPact.

o Projetos Pontuais: Para acdes pontuais, como eventos ou campanhas de curta duragéo, podera ser

utilizado um Termo de Compromisso simplificado.

9. RELATORIOS E MONITORAMENTO

Os relatérios de monitoramento devem atender ao Politica de Investimento Social Privado (CORP-PRO-0059),

seguindo as seguintes estruturas:

¢ Relatério de Atividades: Descricdo das atividades desenvolvidas e evidéncias como fotos e videos;

¢ Relatério Financeiro: Demonstrativo detalhado da aplicagédo dos recursos, conforme modelo fornecido

pela OceanPact;

¢ Acompanhamento: Supervisdo da execugdo dos projetos e realizagcdo de reunides periddicas para

revisar o progresso, desafios e os resultados alcangados.

¢ Indicadores de Progresso: Monitoramento do progresso dos indicadores, estabelecidos no Plano de

Acéo e personalizados por iniciativa apoiada, via plataforma de gestao de dados da sustentabilidade.

Além do monitoramento constante, sdo comunicadas as principais atividades relacionadas ao Investimento
Social Privado por meio das agendas do Grupo de Trabalho (GT) de Responsabilidade Social Corporativa.
As reunides do GT s&do colaborativas e atuam como um canal de escuta e engajamento com os
colaboradores da OceanPact. Em relagdo as partes interessadas externas, a companhia divulga suas
iniciativas e principais resultados e indicadores de desempenho de Investimento Social Privado por meio

da publicagao anual do Relatorio de Sustentabilidade.
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10. DOCUMENTOS DE REFERENCIA
10.1. Documentos Internos
e CORP POL-0013 — Politica de Sustentabilidade
e CORP POL-0018 — Politica de Diversidade e Nao-Discriminagao
e CORP-COD-0001 - Cédigo de Etica e Conduta
e CORP-POL-0001 — Politica de Anticorrupgao e Antissuborno
¢ CORP-PRO-0051 — Procedimento de Due Diligence
e CORP-PRO-0050 — Procedimento de Cadastro de Fornecedor
e CORP-PRO-0059 — Politica de Investimento Social Privado
e CORP-POL-0025 — Politica de Doagbes e Patrocinios
e CORP-POL-0019 — Politica de Conflito de Interesses
10.2. Documentos Externos

e Principios Orientadores sobre Empresas e Direitos Humanos da Organizacdo das Nacgdes
Unidas (ONU)

e 17 Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS) da ONU
e 10 Principios do Pacto Global da ONU
Nota: Todas as Normas, Regulamentos e Procedimentos sdo considerados em sua ultima vers&o.

11. REVISAO E ATUALIZAGAO

Esta politica devera ser revisada periodicamente, ou sempre que houver mudangas significativas nos objetivos

estratégicos da OceanPact ou no contexto regulatoério.
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